5. Sélection des outils PLM
Choisissez les bons outils pour innover efficacement

5.1 Sélectionnez efficacement vos outils PLM :
Stratégie et cahier des charges pour répondre a vos besoins sectoriels

Dans cette formation, vous apprendrez a sélectionner les outils PLM les plus adaptés a votre organisation en
développant des stratégies ciblées et des cahiers des charges pertinents. Nous vous guiderons a travers le processus
d’analyse de vos besoins sectoriels, vous aidant a établir des critéres clairs pour évaluer les solutions disponibles sur le
marché. Grace a des études de cas pratiques et des exercices interactifs, vous serez en mesure de prendre des
décisions éclairées et de garantir que vos outils PLM répondent parfaitement aux exigences de votre entreprise.
Préparez-vous a optimiser votre sélection d'outils PLM pour un impact maximal dans vos projets !

Objectifs et - Comprendre les spécificités sectorielles de I’entreprise : Identifier les particularités de l'industrie
compétences visés pour mieux adapter les solutions PLM.

- Faciliter I'alignement I'étude d'opportunité et la sélection de solutions potentielles : simplifier
I'analyse des besoins et |'évaluation des solutions en fonction des exigences sectorielles.

- Assister dans la définition d'une stratégie de sélection : développer des criteres et des méthodes
clairs pour choisir la solution la plus adaptée.

- Etablir un plan de sélection de solution (RFI / RFQ / RFP) : Créer un cahier des charges précis pour
guider le processus de sélection des outils PLM.

Pré-requis - Connaissances de base en PLM : Compréhension des principes fondamentaux du Product Lifecycle
Management et de son importance dans le cycle de vie des produits.

- Expérience en gestion de projet : Avoir participé a des projets, idéalement dans le cadre de
I'implémentation ou de I'utilisation d'outils PLM.

- Compétences en analyse des besoins : Capacité a identifier et a analyser les besoins des
utilisateurs et des parties prenantes.

- Familiarité avec les outils numériques : Connaissance générale des outils de gestion de projet et
des systémes informatiques utilisés dans le PLM.

Durée 2 jours — 14 heures

Dates A définir.

Lieu A définir.

Tarif 1 600 € net par stagiaire

Financements - Plan de Développement des Compétences (PDC) pour les entreprises
possibles - FNE-Formation pour les entreprises

- OPCO (Opérateurs de Compétences) pour les entreprises

- France Travail pour les demandeurs d’emploi

- Autofinancement

Public - L’équipe projet : Membres impliqués dans la mise en ceuvre de la solution PLM.

- Représentants métiers sélectionnés : Experts des différents départements qui apporteront des
perspectives sur les besoins spécifiques.

- Equipe de direction : Décideurs qui valideront les choix stratégiques.

- Salariés de I'entreprise impactés, impliqués ou a impliquer dans votre projet de transformation
P.L.M.

- Personnes souhaitant développer ses compétences.

Organisation de la En présentiel.
formation Ce programme peut étre décliné en intra-entreprise « sur mesure ».

Moyens et méthodes - Ateliers collaboratifs : Les participants travaillent en petits groupes pour discuter des spécificités
pédagogiques sectorielles et élaborer des priorités stratégiques, favorisant ainsi I'échange d'idées.

- Etudes de cas : Analyse de scénarios réels ot la sélection d'outils PLM a été réussie ou
problématique, permettant d’illustrer les bonnes pratiques et les erreurs a éviter.

- Jeux de réle : Simulations de réunions de sélection ou les participants jouent le role de différents
acteurs (fournisseurs, représentants métiers, etc.), afin de mieux comprendre les dynamiques de
négociation.
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- Présentation interactive : Les formateurs présentent des concepts clés et des outils, suivis de
discussions interactives pour s'assurer de la compréhension et de I'engagement des participants.

- Feedback en temps réel : Les participants recoivent des retours sur leurs travaux en groupe, leur
permettant d'ajuster leurs idées et d'améliorer leur approche avant de finaliser le cahier des
charges.

Modalités d’évaluation - Quizz et tests intermédiaires : Pour évaluer la compréhension des concepts a la fin de chaque
section.

- Feedback continu : Les formateurs évaluent la participation et I'engagement des participants lors
des ateliers et des discussions.

- Cahier des charges final : Les participants doivent remettre un cahier des charges complet, qui
sera évalué sur la clarté, la pertinence et la faisabilité des exigences définies. Les participants
présentent leur cahier des charges a I'ensemble du groupe, permettant d’évaluer leur capacité a
communiquer efficacement leurs choix et justifications.

Modalités de suivi - Formulaire d’inscription a la formation
- Convention de formation

- Emargement

- Evaluation des acquis et attestations

- Bilan de satisfaction

Validation Attestation de participation

Effectif Minimum : 3 / Maximum : 8

Intervenant.e La formation est animée par un consultant expert dans ce domaine. Tous nos formateurs
respectent les normes rigoureuses de notre systeme qualité. Les informations détaillées sur le
formateur sont disponibles sur simple demande.

Programme Notre programme de base sera adapté en fonction de vos besoins spécifiques identifiés aprés un
entretien avec notre formateur.

1. Analyse des spécificités sectorielles :

- Identifier les besoins propres au secteur de I’entreprise : Discussion des particularités et défis
spécifiques de I'industrie.

- Définir les priorités stratégiques : Elaboration d'une liste de priorités alignées avec les objectifs
stratégiques de I'entreprise.

2. Etude d'opportunité et alignement :

- Identification des solutions potentielles : Recherche et évaluation des outils disponibles sur le
marché adaptés aux besoins identifiés.

- Comparaison des options : Analyse SWOT (forces, faiblesses, opportunités, menaces) des
solutions potentielles.

3. Stratégie de sélection :

- Définition des critéres de sélection : Elaboration d'une matrice de critéres qui refléte les priorités
sectorielles et stratégiques.

- Stratégie RFI/RFQ/RFP : Développement de stratégies pour demander des informations (RFl), des
devis (RFQ) et des propositions (RFP) aux fournisseurs.

4. Plan de sélection de solution :

- Développement d'un cahier des charges : Structuration du cahier des charges pour garantir que
toutes les exigences sont prises en compte.

- Processus de notation et de sélection des offres : Elaboration d'une méthodologie claire pour
évaluer et noter les offres des fournisseurs.
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Inscription

Délai d’acces

Contact

- Expertise reconnue : Formation dispensée par des consultants spécialisés, experts en PLM et
transformation digitale.

- Approche pratique : Axée sur des études de cas concrets et des mises en situation réelles pour
faciliter I'application des concepts.

- Outils et méthodes actualisés : Utilisation d'outils modernes et de méthodologies éprouvées pour
maximiser |'efficacité du projet PLM.

- Echanges et networking : Possibilité de partager des expériences avec des professionnels de
différents secteurs, favorisant les échanges et les bonnes pratiques.

- Personnalisation des apprentissages : Adaptation des contenus aux besoins spécifiques de
I'entreprise et des participants.

- Certification reconnue : Possibilité d’obtenir une certification, gage de compétences validées et
valorisables.

Lolita COURSOL — Responsable Académie du PLM
04 70 30 41 29 - contact@academieplm.com — www.academieplm.com

L'inscription a une formation est possible jusqu'a 48 heures avant le début de la session.

Lolita COURSOL — Responsable Académie du PLM
04 70 30 41 29 - contact@academieplm.com — www.academieplm.com
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